
C I T T A’   DI   M O L F E T T A 
 

PROVINCIA DI BARI 
____________ 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
 

N. 371       del 25.9.2003 
 

O G G E T T O 
 
Presa d’atto accordi Delegazione trattante in data 14.7.2003 e 25.7.2003. Riconoscimento 
progressione economica orizzontale al personale dipendente dal 1°.1.2003. 
 
 
 

L’anno duemilatre, il giorno venticinque del mese di settembre nella Casa Comunale, legalmente 

convocata, si è riunita la Giunta comunale nelle persone dei Signori: 

 

Sig.  MINERVINI  Tommaso  -  SINDACO   - Presente 

Dott.  MAGARELLI   Mauro G.ppe  - ASSESSORE  - Assente 

Sig. VISAGGIO   Francesco   - ASSESSORE  - Presente 

Dott. BRATTOLI   Mauro   - ASSESSORE - Presente 

Avv.  UVA   Pietro   - ASSESSORE - Presente 

Dott. ANCONA  Antonio  - ASSESSORE - Presente 

Dott. TAMMACCO  Saverio  - ASSESSORE - Assente 

Sig.   SOLIMINI  Maurizio  - ASSESSORE - Presente 

Dott. MEZZINA   Maria   - ASSESSORE - Presente 

Sig. NAPPI   Francesco S.  - ASSESSORE - Assente 

 

Presiede: Minervini Tommaso - Sindaco 
 
Vi è l’assistenza del Segretario Generale, dott. Carlo Lentini Graziano. 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
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PUBBLICATA IL 29.9.2003 

La Giunta Comunale 

 

 Visto l’accordo siglato dalla Delegazione trattante  nella seduta del 14.07.2003, in atti, 

relativo fra l’altro alla proposta all’Amministrazione comunale di erogare al personale dipendente 

avente titolo una progressione economica all’interno delle categorie di cui all’art. 5 del C.C.N.L. 

31.3.1999 con decorrenza dal 1° gennaio 2003 con spesa occorrente di € 128.000,00 circa 

finanziata come indicato dal Settore Economico-Finanziario comunale  con nota in data 30.6.2003; 

 Visto il successivo accordo siglato dalla medesima Delegazione nella seduta del 

25.07.2003, in atti, relativo alla comunicazione della  parte pubblica circa l’accoglimento 

dell’Amministrazione comunale della surriportata proposta, a condizione  del rilascio da parte del 

collegio dei Revisori dei conti della prescritta certificazione di cui al comma 4 dell’art. 5 del 

C.C.N.L. 5.10.2001; 

 Visto il verbale della seduta dell’11.9.2003, in atti, con il quale il collegio dei Revisori dei 

conti ha certificato che i valori dei prescritti indicatori sono stati determinati ai sensi della 

surrichiamata normativa contrattuale ( art. 5 - comma 4 – lettere a) e b) del C.C.N.L. 5.10.2001) ed 

ha espresso parere di formale regolarità contabile degli indicatori medesimi; 

 Preso atto dei n. 2 succitati accordi della Delegazione trattante,  nonchè del surriportato 

verbale del collegio dei Revisori dei conti; 

Dato atto del riconoscimento, in applicazione dei succitati accordi, di una progressione 

economica all’interno delle categorie con decorrenza dal 1° gennaio 2003 al personale dipendente 

in attività di servizio alla data medesima, fatta eccezione  delle unità lavorative delle categorie A, 

B, C e  D che abbiano rispettivamente già conseguito, per effetto delle precedenti numero due 

progressioni economiche, le posizioni economiche   apicali A4, B6, C4 e D5; 

Visto il T.U.EE.LL. approvato con D. to L.vo n.267/2000; 

Visto il parere favorevole espresso dal Dirigente del Settore AA.GG. ai sensi dell’art. 49 del 

D.to L.vo n. 267/2000 ( il presente provvedimento non ha rilevanza contabile);  

Visti i CC.CC.NN.LL. del personale del comparto Regioni- Autonomie Locali 31.3.1999 e 

5.10.2001; 

 Con voti unanimi anche per quanto attiene la dichiarazione di immediata eseguibilità del 

presente atto; 

Delibera 
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1. Prendere atto degli accordi siglati dalla Delegazione trattante nelle sedute del 14.7.2003 e 

del 25.7.2003, relativi all’intesa di erogare al personale dipendente avente titolo una 

progressione economica all’interno delle categorie di cui all’art. 5 del C.C.N.L. 31.3.1999 

con decorrenza dal 1° gennaio 2003 con spesa occorrente di € 128.000,00 circa, finanziata 

come indicato dal Settore Economico-Finanziario con nota in data 30.6.2003 . 

2. Prendere atto, altresì, del verbale del collegio dei Revisori dei conti in seduta 

dell’11.09.2003, afferente la certificazione in ordine alla determinazione dei valori dei 

prescritti indicatori a norma dell’art. 5 – comma 4 – lettere a) e b) del C.C.N.L. 5.10.2001 e 

il parere di formale regolarità contabile degli indicatori medesimi. 

3. Dare atto del riconoscimento, per quanto precede, di una progressione economica 

all’interno delle categorie, ai sensi dell’art. 5 del C.C.N.L. 31.3.1999, con decorrenza dal 

1°.01.2003, al personale dipendente in attività di servizio alla data medesima, fatta  

eccezione per le unità lavorative delle categorie A,B,C e D, in quanto le stesse hanno già 

conseguito, per effetto delle n. 2 progressioni economiche in precedenza assegnate, le 

posizioni economiche A4, B6, C4 e D5, costituenti gli incrementi economici apicali 

conseguibili per progressione economica, secondo la vigente normativa contrattuale, nelle 

categorie A, B, C e D. 

4. Trasmettere copia della presente delibera, ad intervenuta esecutività, ai Dirigenti comunali. 

5. Nominare responsabile del procedimento amministrativo il Dr. La Forgia Pasquale, 

Funzionario dell’U.O. Gestione Personale. 

6. Dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – 

del D.to L.vo n. 267 /2000. 

 


